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Nasza dziatalnos¢ charakteryzuje zréwnowazone podejscie do rozwoju
i skupienie na perspektywie dtugoterminowej. Jako firma bedaca w
100% wtasnoscia pracownikéw Gripple zawsze pozostanie w rekach
naszej spotecznosci. Mamy obowigzek budowac¢ dziatalnos¢ w
perspektywie dtugofalowej, ktorej fundamentalng czescia jest redukcja
naszego wptywu na srodowisko.

Mamy obowigzek nieustannie wprowadzac ulepszenia we wszystkich
obszarach naszej dziatalnosci. Nasze produkty zapewniajg znaczaca
redukcje emisji dwutlenku wegla w srodowisku budowlanym na catym
Swiecie. Nasz pionowo zintegrowany taricuch dostaw dostarcza

nam krajowe zrodta materiatéw i produkcji, a nasz najnowszy zaktad
produkcyjny w Sheffield jest certyfikowanym obiektem o zerowej emisji
netto.

Kolejnym etapem naszych dziatarh zaplanowanych na 2022 rok jest
osiaggniecie neutralnosci pod wzgledem emisji dwutlenku wegla w
Wielkiej Brytanii, ktéra obecnie stanowi centralny osrodek naszej sieci
prodykcyjne;.

W roku 20223 naszym celem jest osiggniecie neutralnosci weglowej
w skali globalnej dziatalnosci, a koncowym etapem naszej podrézy w
kierunku pozytywnego klimatu — osiagniecie zerowej emisji netto do
2030 roku.

Zerowa emisja netto to konieczny cel i ogrmna odpowiedzialnosc.
Nasze zaangazowanie siega dalej. Chcemy by¢ firma przyjazna dla
klimatu, a to oznacza nie tylko zwracanie uwagi na redukcje emisji
dwutlenku wegla, lecz takze wywieranie pozytywnego wptywu
spotecznego i Srodowiskowego na nasze spotecznosci.

Ponizszy dokument szczegdtowo przedstawia nasz plan podrézy w
kierunku zerowego bilansu netto. Firme Gripple definiuje charakter
naszych ludzi; ich zaangazowanie w dziedzictwo, ktére tworzymy,
pozwoli zagwarantowac, ze nasz plan na przysztos¢ stanie sie
rzeczywistoscia.
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Nasza firma jest'w 100%
‘wiasnoscig pracownikdw:
. dzieki czemu nigdy nie
zostanie S,pl‘ngana,

_.,Budujemy biznes dla
- przysziych pokolen. -

Zadbanie o to, by nasza .

dziatalnos¢ miata pozytywny
wptyw na klimat, jest niezb@d‘h'e
i stanowi dla nas wyzwanie, -
ktore ch@tnle podeijJemy
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NASZE ZOBOWIAZANIE

Neutralno$é Weglowa

n\Wywiqgzanie siez naszych

inicjatyw na rzecz redx{kcj'! $ladu
weglowego i réwnowazel;ue i
naszych kontrolowanych® emisji.

* Emisje Kontrolowane = Zakresy 112.

Neutralnosé weglowa w dziatalnosci
w Wielkiej Brytanii

Neutralnosé weglowa w dziatalnosci
na skale globalng

Zerowa Emisja Netto

S R "Wykorzystanie wszystkich mozli-
Zerowa Emisja Netto
roducji dla potrzeb wiasnych i
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. emisji zgodnie z trajektoriq 1,5™
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Gdzie jestesmy dzisiaj?

W 2021 roku opracowalismy plan zwigzany z utworzeniem harmonogramu dziatan
na rzecz realizacji celu ,zerowej emisji netto” i przedstawieniem jego zatozen
naszym kluczowym interesariuszom do korca roku.

Aby osiggnac¢ ten cel, poswieciliSmy czas na poznanie i zrozumienie wyzwan,
przed ktérymi stoimy. WyznaczyliSmy osoby w petni skupiajace sie na wszystkich
aspektach zrownowazonego rozwoju, a takze grupe robocza ds. zerowej emis;ji
netto obejmujaca cztonkéw wszystkich dziatdw naszej firmy. Aby zagwarantowac
niezbedna wiedze, zlecilismy podmiotowi zewnetrznemu pomoc w weryfikacji
naszych danych i obliczen, ktére stanowig podstawe naszego planu osiggniecia
zerowej emisji netto.

IAREST

EMISJE BEZPOSREDNIE Z |
' ZASOBOW POSIADANYCH |
t  KONTROLOWANYCH
PRZEZ FIRME

¥
2 661 ...

ZAKRES 1.2 (9%)*

ZAKRES ?

EMISJE POSREDNIE

~Z TYTURU Wi,
o5 WYTWARZANlA : j- * Tylko Wielka Brytania
ZAKUPIONEJ ENERGII g
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Okreslenie naszego kierunku rozwoju jest kolejnym waznym elementem naszego
zaangazowania na rzecz klimatu. Zebrane przez nas dane pokazujg, gdzie mozemy
wprowadzi¢ ulepszenia, aby osiggnac¢ nasze cele.

Nasz poziom bazowy na rok 2020 zostat opracowany zgodnie z zasadami
raportowania GHG. ZidentyfikowaliSmy ulepszenia, ktére mozemy wprowadzi¢ w
najblizszej przysztosci, aby zagwarantowag, ze nasze dane sa zawsze kompletne,
spojne, przejrzyste i doktadne.

WSZYSTKIE INNE
POSREDNIE EMISJE
ZWIAZANE Z NASZA

DZIALALNOSCIA
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\
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DANE TE ODNOSZA SIE DO
DZIALALNOSCI W WIELKIEJ
BRYTANII W NASZYCH
ZAKEADACH PRODUKCYJNYCH 4
W SHEFFIELD :




W jaki sposob wypetnimy nasze zobowigzanie?

REDUKCJA ROWNOWAZENIE

- W naszych staranlach skupimy sug przede Wszystklm na inicjatywach ZW|qzanych z Oznacza to réwniez znaczne ogranlczenle na’szej zaleznosm od transportu lotniczego -
redukcja emisji dwutlenku wegla, ktore beda stanowity minimum. 75% catkowitej oraz wysy’fkl materiatow. i | komponentow z zagramcy
wymaganej.redukcji. Chcemy bezposrednlo przyczynic sie.do poprawienia. :
-ekqlogicznéj sytuacii naszej planety, a nasze zachowania i zaangazowanie w mqg’re 3
doskonalenie i globalne prOJekty redukcyjne zapewnig nam aktywny udziat wtych-
dziataniach. : ‘ e ot

o

A

B@dzuemy dazy¢ do wnekszej integracji pJQnowej, ’faczqc dalsza’ mternaclonallzaqe
. . dostaw i zrownowazonq |ntegrang pr j kluezowych' komponentéw

. Kolejnym }(Ipczowym elementem naszych d2|a’fan w. zakre3|e redukcji emisji dwutlenku
wegla bedzie |nwestyCJa 0 Wartosci 1,5 min funtow w4500 paneli stonecznych w 2022
roku, ktére beda’ dostarczac enérgle do wszystkich naszych’ globalnych zaktadow
produkeyjnych: Nasze zakiady w Riverside i Norfolk Bridge generUJq obecnle energle
stoneczna. Bedziemy powielaé to rozwigzanie, aby zagwarantowac ze wszystkle J
nasze siedem zakfadow w Sputh-Yorkshire generuje energie na mlgjscu

Integracla pionowa naszego faricucha dostaw jest fundamentalna CZ«@SCIa :
naszych dazen do zerowej emisji netto. Obrdbka, odlewanie kokilowe, produkcla
zautomatyzowana budowa maszyn i pakowanie sa realizowane w Wielkiej
+Brytanii, w ramachnaszej grupy GLIDE. Zapewnia to poziom jakosci, trwatosci,
identyfikowalnosci i terminowosci, z ktérymi nasi konkurenci nie moga sie réwnag.
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Oszczednosé energii

= Dekarbonizacja naszej floty i pojazdow tranzytowych
= Oswietlenie LED

= Zwiekszona produkcja na miejscu dzieki fotowoltaice
= Catosc zakupionej energii z odnawialnych zrodet

= Wykorzystanie energii i ciepta maszyn

Ograniczenie ilosci odpadow

=  Plastikowe produkty wykonane w 100% z tworzyw
sztucznych pochodzacych z recyklingu

= Eliminacja opakowan jednorazowych
= Zwiekszenie zawartosci surowcow wtérnych w
obecnych opakowaniach

= Usuniecie drukowanych instrukcji produktow
i zmniejszenie ilosci drukowanych materiatow
marketingowych

Najlepsza praktyka

= Dazenie do poprawy efektywnosci w naszych
dziataniach, prowadzone przez nasz zespét ds.
ciggtego doskonalenia i stymulowane przez naszych
pracownikow

= Modyfikacje produktéw i racjonalizacja asortymentu

= Wprowadzenie deklaracji Srodowiskowych
produktow, aby pomdéc naszym klientom zrozumie¢
wptyw naszych produktow

L Kaizen jest kluczowa czescia kultury Gripple.

Stosujemy metodologie Kaizen, aby systematycznie i trwale poprawiac¢ efektywnosc.
Kaizen posrednio poprawia réwniez prace zespotowa i morale, dajgc ludziom
bezposrednia odpowiedzialno$é za ich miejsce pracy.3d

Tom Clayton, Kierownik Zespotu CI
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Nészym prbjektom red"u.kcji emisji dwutlenku wegla
bedzie towarzyszy¢ zakup zweryfikowanych kredytow .
weglowych dla naszych emisji z 11 2 zakresu o w. :

, wysokosci 25% caikowﬂej wymaganej redukcu

Z roku na rok liczba kredytow ktére musimy

zakupié, powinna sie zmniejszaé¢ w miare osiagania

. _kolejnych wynikéw naszych projektow redukcyjnych. =

Kontrolowane emisje (kredyty) sg cz_egéciq naszej

"+ strategii, ale nie polegamy wytacznie na nich

I

Aby wzmocni¢ nasz wktad w dziatania na rzecz

" Klimatu, jako minimum zaktadamy dopasowywanle

wszelkich wydatkéw na kredyty weglowe do

'pI’OjektOW ktére wspleraja nasze spotecznosci, aby

zapewnlc szerszy wptyw: spo’feczny i srodOW|skowy




Zdajemy sobie sprawe z odpowiedzialnosci, jaka spoczywa na nas w zakresie zrdbwnowazonego rozwoju we wszystkich obszarach naszej dziatalnosci. Nasze
pragnienie wywierania pozytywnego wptywu wykracza poza wiasne dziatania.

Wspotpracujemy juz z wieloma fantastycznymi partnerami i jestesmy aktywnie zaangazowani w wiele akcji spotecznych i Srodowiskowych na catym swiecie.
Bedziemy zwiekszac te wysitki, jak réwniez zachecac naszych pracownikéw, aby robili to samo.

Ochrona terenow zielonych

River Stewardship Company (RSC) jest organizacja
spotecznym z siedzibg w naszym rodzinnym miescie
Sheffield, ktore realizuje program ,Riverlution”,
zblizajac lokalne spotecznosci do ich lokalnych drog
wodnych. Rzeka Don jest centralnym’ elementem
krajobrazu-otaczajgcego nasze zak’ragiy produkcyijne,
a dwie z naszych fabryk znajdujg sig tuz przy jej
brzegach, Wspotpracujgc z RSC; nasi pracdwnicy;
aktywnie poswuﬁ,\caja swoj czas na ocZyﬁZqzanle
utrzymanie i l’OZWOJ rzeki.

® ZAANGAZOWANIE

A

Dostarczanie zrédet enei‘gii do ubogich
rejonéw sSwiata

SN N} e
\ w\ 47'\ N \\%%i " Wrazz naszymi przyjaciotmi z Vero Power wspieramy

- dostarczanie systemow energii odnawialnej dla
spotecznosci na‘catym $wiecie dotknietych niedoborem
energetycznym. Ponad 1,4 miliarda ludzi zyje bez dostepu

do energii elektrycznej, ktora jest kluczem do zapewnienia
réownowagi ekologicznej, rozw01u spotecznego i wzrostu
gospodarczego.

Wspétpracujemy z Vero w zakresie mstalac;n paneh
stonecznych, zapewniajgc wsparcie inzynieryjne w fazie
projektowania, rozwigzania w zakresie stezenia paneli
stonecznych oraz wsparcie techniczne w trakcie instalacji.
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~Od 2018'roku.‘je5teémy partnerem Raleigh International,

globalnej organizacji dziatajacej na rzecz mtodziezy. Poprzez
prace w odlegtych, wiejskich rejonach misjg Raleigh jest
inicjowanie dziatan prowadzonych przez mfodziez, ktore
tworza rozwigzania najbardziej naglacych probleméw swiata.
Raleigh dziata na catym swiecie, by promowac role mtodych

"Celem naszych wolontariuszy podczaé;iWypraWy jest projekt :

,WASH"” (ang. Water, Sanitation and Hygiene - woda, -
sanitariaty i higiena) w szkotach, ktory jest bezposrednio
powigzany z celami zréwnowazonego rozwoju ONZ: 4.
Dobra jako$¢ edukaciji, 5. Réwnosé ptci oraz 6. Czysta woda
i warunki sanitarne. ‘ o

ludzi w procesie podejmowania decyzji i w spoteczeristwie ’ :
. QUALITY GENDER 1 CLEAN WATER

obywatelskim. Celem tego jest ochrona $rodowiska i - EDUCATION EQUALITY : ANDSANTATION ’

przeciwdziatanie zmianom klimatycznym; wprowadzanie . . = e
_istotnych zmian w zakresie zatrudnienia i przedsiebiorczosgi. - I!ﬂ | ‘ [- 4
miodziezy, a takze zapewnienie dostepu do bezpiecznej - v “ e e

wody i urzgdzer sanitarnych. Dzigki programom Raleigh .= , _ — -

. Expedition, ktore sg teraz statym glementem naszych '; i O ,
corocznych programéw. dla absolwentdw, praktykantéw i . EQC LR ARt :
przysziych lideréw, juz 25 pracownjkéw-Gripple wzieto udziat - P (gl iR S S e

w projektach na Kostaryce, Nikaragui, Borneo, w Nepalu i EX P E ’lTl x N O

Tanzanii.

b < - joe

& 2AANGAZOWANIE

W roku 2022 Gripple
bedzie réwniez wspierac
nowy program.Raleigh
w Wielkiej Brytanii,
Re:Green; wysylajac
pracownikow na
wolontariat w-Szkocji.
‘Wolontariusze beda
pracowaé nad projektem
ochrony szKockich .
laséw deszézowych,
-zdobywaé ‘wiedze o
kampaniach narzecz
. _ ‘ochrony srodowiska

i Zréwnowazonego
“rozwoju oraz ‘-

" rozwijaé swoje cechy
przywédcze. -

Fundacja Gripple

Wspleranie organizacji charytatywnych poprzez projekty z zakresu darowizn
i wolontariatu byty glownym celem firmy Gripple od momentu jej zatozenia
w 1989 roku. Stawiamy naszym pracownikom wyzwania, aby byli sitg
napedowa naszej dziatalnosci charytatywnej; w ciggu ostatnich 10 lat, wraz
z darowiznami w wysokosci ponad 1 miliona funtéw na zastuzone cele,
zrealizowali$my wiele projektéw z zakresu »people power”, odnawiajgc

istotne przestrzenie spoteczne bliskie sercom naszych zespotéw na catym
swiecie.

W 2021 roku wzmocniliémy nasze podejscie do wspierania organizaciji
charytatywnych poprzez utworzenie Fundacii Gripple. Fundacja bedzie
teraz otrzymywac 1% zysku z budzetu Gripple rocznie, wraz z dywidendag

z 200 000 osobistych akcji Gripple przekazanych przez naszego prezesa i
wiceprezesa. Celem tego dziatania bedzie zwigkszenie liczby wydatkéw na
cele charytatywne na rzecz zastugujgcych na to inicjatyw, wigcej mozliwosci
\(\/olpntariatu dla naszych pracownikéw i jeszcze wigksze zaangazowanie w
zycie naszych spotecznosci.
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Zawiesia Gripple — oszczedzanos¢ CO, w srodowisku budowlanymin

Szacuije sie, ze na kazdy metr zestawu zawiesi Gripple, ktéry zastepuje pret gwintowany, przypada
oszczednosé 1,2 kg CO2. Odpowiada to catkowitej wartosci oszczednosci na wbudowanej emisji CO2

nawet do 95% przy przejsciu z pretéw gwintowanych na zawiesia Gripple.

Nieustannie staramy sie uwzglednia¢ zasady zréwnowazonego rozwoju w procesie projektowania naszych
produktéw. Zawiesie Gripple zawiera dzis o 30% mniej cynku niz pierwotny projekt, udato sie to osiggnac

bez uszczerbku na wytrzymatosci czy funkcjonalnosci.

Nasze podejscie polega na produkciji i dostarczaniu rozwiazan, ktére sg mniej zasobochtonne niz

alternatywne rozwigzania dostepne na rynku.

W duzym skrdcie: rozwigzujemy dla naszych klientéw problemy, co pozwala przynies¢ znaczace,
dtugoterminowe, zrownowazone korzysci dla Srodowiska — patrz studium przypadku Leadenhall.

(B il n bl . g ga L
. g 5 \ ) - b 0
() ! |

STUDIUM PRZ'YPADKU

Projekt: Leadenhall Building, Londyn

. Na mniej wiecej 25% instalacji mechanicznych
i elektrycznych zastosowano zawiesia Gripple
= Redukcja CO, - 150 ton
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 Szactinkowa lods

zaoszczedzonej
emisji COz:w tonach.




Jesli chcieliby Panstwo uzyskac¢ wiecej informaciji, prosimy o kontakt z naszg
Kierowniczka ds. Zrownowazonego Rozwoju, Tasha Lyth (t.lyth@gripple.com) Neutralnofé waglowa w dzlatalnosei

220237

‘ Neutralnos¢ weglowa w dziatalnosci na skale globalng

*2030

Zerowa Emisja Netto

B
T
Wy g

DRk e
S =
I i 2

Norfolk Bridge Works, Sheffield




Gripple Ltd (Siedziba Gtéwna)
The Old West Gun Works

Savile Street East

Sheffield S4 7UQ

Wielka Brytania

T| +44 (0) 800 018 4264

F| +44(0) 114 2751155

E| info@gripple.com
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Gripple Europe SARL

1 Rue du Commerce

BP 37

67211 Obernai Cedex
Francja

T| +33(0)3 889544 95
F| +33(0)3889508 78
E| frinfo@gripple.com

Gripple Inc Gripple India

1611 Emily Lane C-115 Industrial Area
Aurora Phase 1, Naraina

IL 60502 New Delhi -110028
USA Indie

T| +1866 474 7753
F| +1800 654 0689
E| usinfo@gripple.com

T| +91 11-40582703
F| +91 11-40582703
E| ininfo@gripple.com

www.gripple.com

info@gripple.com

Gripple jest zastrzezonym znakiem towarowym firmy Gripple Limited Company zarejestrowanej w Anglii pod numerem 1772901, numer VAT GB 600 1951 88

Gripple Canada Inc

7015 Ordan Drive

Unit #15a Mississauga
Ontario L5t 1Y2

Kanada

T| +1 905 458 8700

F| +1800 654 0689

E| grippleinc@gripple.com

¥ GLIDE

Gripple Japan K.K

2-57 Tsukizi-cho
Hyogo-ku, Kobe-shi
Hyogo, 652-0845
Japonia

T| +44 (0) 800 018 4264
F| +44(0) 114 2751155
E| info@gripple.com
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