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Dit eerste rapport van Gripple vermeldt de voortgang die gemaakt is bij 
het uitvoeren van de drie doelstellingen die wij ons gesteld hebben in 
het kader van onze positieve aanpak voor het klimaat.
De voortgang die wij geboekt hebben werd extern geverifieerd om 
het Planet Mark bedrijfscertificaat te verkrijgen, dat onze inzet voor 
permanente verbetering van de meting en de vermindering van onze 
koolstofuitstoot, ons energie- en waterverbruik, onze reizen en ons 
afval erkent.

Ik ben verder verheugd dat we met u de impact op onze meer 
algemene doelstelling ten gunste van het klimaat kunnen delen, dankzij 
oplossingen met innoverende producten en duurzame communautaire 
acties.

Zoals altijd zijn het de werknemers van Gripple wereldwijd, de ware 
eigenaren van onze onderneming, die deze voortgang mogelijk maken.

Zij blijven hun inzet tonen, niet alleen voor onze doelstellingen op 
milieugebied, maar ook voor de duurzame groei van Gripple voor de 
toekomstige generaties klanten, werknemers en community’s.

Ed Stubbs, Algemeen Directeur
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In november 2021 publiceerden wij “Onze positieve 
aanpak voor het klimaat”, die onze beloften 
onderverdeelt in drie duidelijke doelstellingen.

In het kader van onze belofte de uitstoot van koolstoffen 
aanzienlijk terug te brengen en hier verslag van uit te 
brengen, melden wij u met trots dat wij het Planet Mark 
bedrijfscertificaat hebben verkregen.

Dit rapport meldt de huidige stand van zaken betreffende 
de uitvoering van onze beloften en meer in het bijzonder 
betreffende de gecontroleerde uitstoot (scopes 1 en 
2). Onze uitstoot van scope 3 worden op dit moment 
berekend en zullen in ons tussentijdse rapport van 2022 
meegenomen worden.

Hoewel sommige elementen van de scope 3 deel 
uitmaakten van onze gegevens die door Planet Mark 
voor 2021 gecertificeerd werden, hebben wij de 
gegevens die los staan van onze scope 3 in dit stadium 
weggelaten om rapportagefouten te vermijden. De 
complete berekening vindt nu plaats voor Gripple Ltd 
en de beslissingen betreffende de grenzen van de 
rapportage worden op dit moment genomen voor onze 
verschillende regio’s.

Neutrale koolstofbalans2

Alle beschikbare mogelijkheden voor vermindering 
concretiseren, de productie van lokale energie 
optimaliseren en de eventuele restuitstoot 
compenseren volgens de 1,5 gradenkoers.

Koolstofneutraliteit 1

Onze initiatieven voor de vermindering 
van CO2 concretiseren en onze 
gecontroleerde uitstoot* compenseren 
door koolstofkredieten.

Klimaatpositiviteit3

Onze activiteiten die verder gaan dan koolstofneutraliteit en 
de neutrale koolstofbalans (i) door producten en oplossingen 
te ontwerpen die goed voor het milieu zijn en (ii) wereldwijd de 
lokale community’s waar onze Gripple vestigingen te vinden zijn, 
milieuvoordelen bieden.

Wij hebben onze klimaatpositieve3 voornemens bekend gemaakt, die hieronder wordt toegelicht:

Koolstofneutraliteit1 activiteiten VK

Koolstofneutraliteit1 activiteiten Wereld

Neutrale koolstofbalans2

Onze drie duidelijke doelstellingen:
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Onze locaties en de veranderingen tussen de gerapporteerde jaren worden aangegeven op de kaart.



Operationele faciliteit Naam en locatie van de faciliteit Opgenomen in het rapport over de 
2021 uitgangsgegevens Opmerkingen over de gegevens opgenomen in het rapport dat de uitgangsgegevens bevat

8
Gripple Kanada, Tomken Road, Missasauga
Distributiecentrum/kantoren •

9
Gripple Japan, Kobe-Shi, Japan
Distributiecentrum/kantoren •

10
Gripple India, New Delhi
Distributiecentrum/kantoren •

11
Gripple Europa, Obernai, Frankrijk
Productiebedrijf/distributiecentrum/kantoren •

12
Gripple Europa, Asslar, Duitsland
Kantoren •

13
Gripple Europa, Warschau, Polen
Distributiecentrum/kantoren •

14
Gripple Inc, Chicago, USA
Productiebedrijf/distributiecentrum/kantoren • Rapport voor 2021: faciliteit gedeeltelijk bezet in 2021 tijdens lopende moderniserings- en uitbreidingswerkzaamheden waardoor personeel moest 

worden overgeplaatst naar verschillende tijdelijke faciliteiten (zie hieronder).

15
Gripple Inc, verscheidene tijdelijke faciliteiten
Distributiecentrum/kantoren • Rapport voor 2021: afdeling 1585; kantoren inbegrepen (januari-september); magazijn inbegrepen (januari-februari) - afdeling 2570; magazijn  

inbegrepen (januari-april) - afdeling 2740; magazijn inbegrepen (januari-december).

16
Gripple Inc, Shoemaker Avenue, Santa Fe Springs, 
Californië
Kantoren

•

Operationele 
faciliteit Naam en locatie van de faciliteit

Opgenomen in het rapport over 
de 2020 uitgangsgegevens.  

(voor het hele jaar, voor zover  
niet anders bepaald)

Opgenomen in het rapport met 
herziene gegevens over 2021

(voor het hele jaar, voor zover  
niet anders bepaald)

Wijzigingen in boekhoudmethoden toegepast op uitgangssituatie  
van 2020 en herziene gegevens van 2021

1
Old West Gun Works, Saville Street, Sheffield 
Productiebedrijf/distributiecentrum/kantoren • • -

2
Hawke Street Works, Hawke Street, Sheffield 
Productiebedrijf/kantoren • •

Uitgangsgegevens voor 2020: omvatten de hele Hawke Street-locatie - onze uitgangsgegevens voor 2020 omvatten  
het gas- en elektriciteitsverbruik op de hele locatie.
Rapport voor 2021: de herziene gegevens omvatten de operationele activiteiten van Gripple’s Ideeën- en Innovatieteam in het 
Manufacturing Office die gedurende één kwartaal voorafgaand aan de verhuizing naar de Norfolk Bridge-faciliteit werden uitgevoerd, 
terwijl de Fast Trak-productie werd verplaatst naar een speciaal gebouwde, BREEAM-gecertificeerde Excellent-faciliteit.

3
Riverside Works, Carbrook Street, Sheffield 
Productiebedrijf/distributiecentrum/kantoren • • Uitgangsgegevens voor 2020: omvatten vormmachines en machines voor de productie van veren, inclusief Gripple assemblagemachines.

Rapport voor 2021: de vormmachines en machines voor de productie van veren werden overgebracht naar de faciliteit aan Hawke Street.

4
Glide House, Attercliffe Common, Sheffield 
Kantoren • • -

5
Hellaby Works, Braithwell Way, Rotherham 
Productiebedrijf/kantoren

•
(mei-december)

• -

6
Automatisering, Orgreave Place, Sheffield
Productiebedrijf/distributiecentrum/kantoren

•
(september-december)

• -

7
Norfolk Bridge Works, Leveson Street, Sheffield 
Productiebedrijf/kantoren X •

(april-december)

Uitgangsgegevens voor 2020: de Norfolk Bridge-faciliteit was in aanbouw, dus niet opgenomen in de output voor 2020. 
Rapport voor 2021: de activiteiten van Gripple in de Norfolk Bridge-faciliteit zijn aan het einde van het eerste kwartaal van 2021 
van start gegaan en is sindsdien gedocumenteerd; daarvoor waren de koolstofemissies in verband met de productie van Fast Trak 
opgenomen in de herziene gegevens voor de Hawke Street-faciliteit.
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Koolstofneutraliteit activiteiten VK

Onze eerste doelstelling is de koolstofneutraliteit 
voor al onze activiteiten in het Verenigd Koninkrijk 
eind 2022, wat geverifieerd zal worden in ons 
tussentijdse rapport van 2022 (waarvan de publicatie 
in mei 2023 verwacht wordt).

Wij hebben de certificeringsmethodologie van Planet 
Mark gevolgd betreffende de vergaring en de kwaliteit 
van de gegevens voor de activiteitengebieden die 
een bijdrage aan onze koolstofvoetafdruk leveren, 
met name: energie, water, afval, reizen en bepaalde 
bevoorradingselementen.

Halverwege onze eerste doelstelling kunnen we 
onze gecertificeerde voortgang voor de scopes 1 et 
2 op basis van de gegevens van 2021 delen, zoals 
aangegeven in Figuur 1.

Figuur 1.
*Scope 1- Directe uitstoot afkomstig van hulpbronnen  

in het bezit van en gecontroleerd door de onderneming. 
**Scope 2  - ecte uitstoot afkomstig van de productie van ingekochte energie.

Onze uitstoot van scope 1, d.w.z. de 
directe uitstoot afkomstig van hulpbronnen 
in het bezit van en gecontroleerd door 
Gripple, werd teruggebracht van 653,7 
tCO2e naar 388,9 tCO2e.

Onze uitstoot van scope 2, d.w.z. de 
indirecte uitstoot afkomstig van de 
productie van ingekochte energie werd 
teruggebracht van 2007 tCO2e naar 
1202,4 tCO2e.

Onze totale uitstoot, die deel 
uitmaken van scope 1 en scope 2, 
werden teruggebracht van 2660,7 
tCO2e naar 1591,3 tCO2e.

Activiteiten VK
Koolstofuitstoot 2021

Het Planet Mark bedrijfscertificaat 
is een internationaal erkend 
duurzaamheidscertificaat voor 
alle organisaties, dat continue 
voortgang erkent, acties 
aanmoedigt en een empowerede 
community creëert voor personen 
die dezelfde ideeën delen.

Het verheugd ons Gripple als nieuw, door Planet Mark gecertificeerd 
lid te ontvangen en wij feliciteren de onderneming met zijn bijdrage 
aan de decarbonisatie van de maakindustrie en met hun ambitieuze 

doelstelling tussen nu en 2030 een neutrale koolstofbalans te 
bereiken. In dit decennium van cruciale acties ben ik blij te zien 

dat wereldwijd erkende ondernemingen als Gripple de planeet tot 
het middelpunt van hun activiteiten plaatsen en de noodzakelijke 
veranderingen aansturen. Samen met het team van Planet Mark 

ben ik enthousiast over hun vastbeslotenheid hun koolstofuitstoot 
te verminderen en een positieve impact te hebben - we kunnen niet 

wachten hun volgende stappen in hun weg naar
duurzaamheid te ontdekken.

Steve Malkin, CEO (Planet Mark)



De koolstofvoetafdruk van onze activiteiten in het Verenigd Koninkrijk tussen ons 
referentiejaar 2020 en 2021 werd beïnvloed door uitzonderlijke omstandigheden, 
met name de Covid-19 pandemie.

Wij verwachten dat onze koolstofgegevens van 2022 voor onze activiteiten in het 
Verenigd Koninkrijk een “normale” koolstofuitstoot zullen tonen.

In “Onze positieve aanpak voor het klimaat”, gepubliceerd in november 2021, 
verwachtten wij onze beloften te kunnen nakomen door de activiteiten van 
vermindering en compensatie te combineren.

Gedurende het hele jaar 2022 hebben wij aan de vermindering gewerkt met als doel 
dat aan het einde van dat jaar de activiteiten in het VK koolfstofneutraal zijn. Deze 
resultaten zullen geverifieerd worden door Planet Mark en in ons tussentijdse rapport 
van 2022 vermeld worden. We hebben met name permanente workshops voor 
energiemanagement georganiseerd voor de training en bewustwording van onze 
collega’s van Gripple, door hun de middelen aan te reiken om onze doelstelling van 
koolstofneutraliteit in het Verenigd Koninkrijk tussen nu en eind 2022 te bereiken.

Ook de implementering van het decarbonisatieplan van ons wagenpark, de installatie 
van extra zonnepanelen op de locaties van Gripple in de streek Yorkshire om nog 
meer eigen energie te produceren en de continue modernisering van de gebouwen, 
met name de verbetering van de productie en de ledverlichting maken deel uit van 
de genomen maatregelen.

Andere compensatieactiviteiten werden uitgeoefend in samenwerking met Fenix 
Carbon voor de uitvoering van hoogwaardige compensatieprojecten, waardoor wij 
er in zullen slagen om voor eind 2022 onze doelstelling 1, koolstofneutraliteit voor 
onze activiteiten in het VK, te bereiken. Onze aanpak voldoet aan de door de British 
Standards Institution opgestelde en gepubliceerde norm PAS2060, die in detail 
uitlegt hoe de koolstofneutraliteit bewezen kan worden.

Ons volgende tussentijdse rapport van 2022, waarvan de publicatie verwacht wordt 
in mei 2023, zal de details van onze prestaties voor dat jaar geven.
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Koolstofneutraliteit activiteiten Wereld

Onze tweede doelstelling is om tussen nu en eind 2023 
de koolstofneutraliteit voor onze activiteiten Wereld te 
bereken, wat geverifieerd zal worden in ons tussentijdse 
rapport van 2023 (waarvan de publicatie verwacht wordt 
in mei 2024).

De activiteit van 2021 bestond uit het vergaren van 
gegevens over de uitstoot van scope 1, scope 2 en scope 3 
aan de hand van de methodologie voor bedrijfscertificering 
van Planet Mark betreffende de vergaring en de kwaliteit 
van de gegevens voor de activiteitengebieden die een 

bijdrage leveren aan de koolstofvoetafdruk van onze 
activiteiten Wereld, met name energie, water, afval, reizen en 
bepaalde bevoorradingselementen.

Wij waren in staat de referentiegegevens van onze 
activiteiten Wereld voor 2021 op te stellen, met de details 
over onze uitstoot van scope 1, aangezien deze directe 
uitstoot afkomstig was van de hulpbronnen in het bezit van 
en gecontroleerd door Gripple Global, en over onze uitstoot 
van scope 2, aangezien deze indirecte uitstoot afkomstig

Activiteiten Wereld
Koolstofuitstoot 2021

Figuur 2.
* Scope 1 - Directe uitstoot afkomstig van hulpbronnen  
in het bezit van en gecontroleerd door de onderneming.

** Scope 2 - Indirecte uitstoot afkomstig van de productie van ingekochte energie.

De aanvankelijke gegevensvergaring voor onze activiteiten Wereld van Gripple 
werd uitgevoerd in overeenstemming met het rapporteringsproces van de 
koolstofvoetafdruk van Planet Mark. Deze verstrekt ons een systeem voor de 
beoordeling van de kwaliteit van de gegevens, wat ons als gecertificeerde 
organisatie in staat stelt onze gegevens doorlopend te verbeteren.

In dit stadium, met nog tweederde van onze weg naar onze tweede doelstelling 
te gaan, kunnen we onze voor 2021 geverifieerde referentiegegevens delen, 
zoals te zien is in Figuur 2. Behalve het zorgvuldig vergaren van gegevens 
om ons vertrekpunt voor de doelstelling 2 te verstrekken, omvatten onze 
maatregelen van 2022 voor onze activiteiten Wereld ook permanente workshops 
voor energiemanagement, voor de training en bewustwording van onze collega’s 
van Gripple overal ter wereld om hun in staat te stellen te identificeren welke 
verbeteringen aangebracht konden worden op hun Gripple locatie met het 
oog op het bereiken van onze doelstelling van koolstofneutrale activiteiten op 
wereldniveau tussen nu en eind 2023.

Gripple IndiaGripple USA

Gripple Europa DuitslandGripple Europa Polen

Gripple Canada

Gripple Europa Frankrijk

Gripple Japan



NEUTRALE KOOLSTOFBALANS

Onze derde doelstelling is om tussen nu en 2030 tot een neutrale koolstofbalans 
te komen. Het is ons voornemen om alle beschikbare mogelijkheden voor 
vermindering te concretiseren, de productie van energie op de locaties te 
optimaliseren en de eventuele restuitstoot te compenseren volgens de 1,5 
gradenkoers.

Om deze doelstelling te bereiken, is het noodzakelijk onze uitstoot van scope 3  
te begrijpen.

In “Onze positieve aanpak voor het klimaat”, die wij in november 2021 publiceerden,
vermeldden wij 27 045 tCO2e voor onze uitstoot van scope 3.
Dit cijfer was alleen gebaseerd op onze operationele locaties in het Verenigd Koninkrijk  
en op de gegevens van 2020.

(1) onze vergaring van gegevens over de uitstoot van scope 3 voor onze 
operationele locaties in het Verenigd Koninkrijk verfijnen en verbeteren, en
(2) beginnen met het vergaren van gegevens voor onze uitstoot van scope 3  
voor enkele van onze activiteiten Wereld.

Deze twee maatregelen zijn bedoeld om een betrouwbare referentie op te stellen 
voor de scope 3, om ons te helpen de juiste koers aan te houden en de acties te 
ondernemen die nodig zijn om onze doelstelling van een neutrale koolstofbalans 
voor de uitstoot van scope 3 te bereiken.

De voortgang die wij boeken in het kader van deze maatregel zal in ons tweede 
tussentijdse rapport vermeld worden. Zoals aangegeven in Figuur 3 verbinden wij 
ons ertoe onze vorderingen ieder jaar bij te werken.

De gecombineerde expertise van Gripple en Planet Mark stelde ons in 2022 
in staat tot het volgende:

Doelstelling 3

Onze positieve aanpak voor het klimaat

2021

Doelstelling 1
2022

Doelstelling 2
2023

2030

Tussentijds rapport van 2022
Gepubliceerd in Q2 2023

Tussentijds rapport van 2021
Gepubliceerd in december 2022

Jaarlijks tussentijds rapport
Gepubliceerd in Q2 2024-2030

Gepubliceerd in Q2 2024
Tussentijds rapport van 2023

Figuur 3.
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Betreffende onze globale doelstelling van een positieve aanpak 
voor het klimaat3 hebben we onze inspanningen geconcentreerd 
op drie belangrijke activiteitengebieden:

•  Onze innoverende productoplossingen
•  De bijdrage aan milieuzaken binnen onze community’s
•  De ondersteuning van onze community’s

Onze oplossingen

Bij Gripple maken we gebruik van de levenscyclusanalyse (LCA) om 
de duurzaamheid van onze producten en oplossingen te meten en 
te evalueren.
De LCA is de referentiemethode om de impact van een product op 
het milieu gedurende zijn hele levenscyclus te meten, waarbij zijn 
energieverbruik, zijn uitstoot van broeikasgassen, zijn waterverbruik 
en zijn afvalproductie in aanmerking genomen worden.

We gebruiken deze resultaten om het effect van onze producten 
op het milieu beter te begrijpen en te identificeren welke punten 
verbeterd kunnen worden.
We zijn nu van plan milieuverklaringen voor producten (EPD) af te 
geven om de resultaten van onze LCA’s te delen met onze klanten, 
onze collega’s en onze community’s.

Beginnend met onze portfolio met bouwoplossingen kunnen onze 
EPD’s gebruikt worden om de bijdrage te evalueren die onze 
producten leveren aan de prestaties van het gebouw waarin onze 
innoverende oplossingen geïnstalleerd zijn. Zij zullen ook een hulp 
zijn voor de certificering van gebouwen.
De meeste milieu-keurmerken in de bouwsector, waaronder ook 
BREEAM en LEED, verstrekken kredieten als de resultaten van de 
LCA van de in een gebouw gebruikte producten bewezen kunnen 
worden.

Hoewel deze productspecifiek zijn, zullen wij de algemene 
verbetering van onze producten voornamelijk richten op de 
ontwikkeling van minder verpakkingsmaterialen, een betere 
duurzaamheid voor de noodzakelijke verpakkingsmaterialen en de 
ontwikkeling van duurzamere producten en oplossingen.

Analyse van  
de levenscyclus

Klimaatpositiviteit3

Onze activiteiten die verder gaan dan koolstofneutraliteit en  
de neutrale koolstofbalans (i) door producten en oplossingen 
te ontwerpen die goed voor het milieu zijn en (ii) wereldwijd de 
lokale community’s waar onze Gripple vestigingen te vinden zijn, 
milieuvoordelen bieden.

Het door Tasha Lyth geleide Gripple-team “ heeft het trainingsprogramma EPD Onboarding 
van One Click LCA gevolgd om te zien hoe een milieuverklaring voor een product gecreëerd 
wordt. Het doel is te leren gebruik te maken van de software voor het produceren van EPD’s 

van One Click LCA en te begrijpen hoe de voor de EPD’s vereiste levenscyclusanalyse in 
elkaar steekt. Van de strategie tot de vergaring van de gegevens, van de modelvorming van 
de LCA tot de interpretering van de resultaten hebben Tasha en het hele team hun eerste 
milieuverklaring voor een product gecreëerd die nu door EPD Hub gepubliceerd wordt. 
Dit trainingsprogramma en de ontwikkeling van de eerste EPD boden Gripple de interne 

vaardigheden die niet alleen nodig waren om zelfstandig EPD’s te creëren, maar ook om de 
berekeningen te maken voor een LCA als hulp voor productvergelijking, voor research en voor 

ontwikkeling, voor de strategie van de bevoorradingsketen, enz. De publicatie van de EPD’s 
verbetert de transparantie van de milieuverklaringen en draagt bij aan de verwezenlijking van 
de duurzaamheid van de onderneming. Gripple is nu in staat dit allemaal zelf te doen en wij, 
bij One Click LCA, verheugen ons op het vervolg van onze samenwerking met het oog op het 

bereiken van onze gemeenschappelijke missie gericht op een koolstofneutrale toekomst.

Graham Devlin, EPD Customer Success
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Wij moedigen al onze teams aan aan het behoud van het natuurlijk 
milieu rond onze locaties te werken. Om onze teams daarbij te 
helpen, zijn wij betrokken bij milieuactiviteiten die door de lokale 
community’s uitgeoefend worden en aansluiten op onze bredere 
inzet ten gunste van het klimaat.

Een uitstekend voorbeeld in het Verenigd Koninkrijk is onze 
deelname aan het door de River Stewardship Company 
beheerde project Riverlution. Riverlution, een organisatie voor 
gemeenschapsbelang, helpt personen en community’s bewust te 
maken van de noodzaak de natuur te beschermen door middel van 
acties voor het water om hen heen. Deze samen met vrijwilligers van 
onze partner geleide actie heeft een positieve werking op het milieu 
waardoor de kwaliteit en de biodiversiteit van de habitats langs de 
oevers van beken.
Behalve de bijdrage van de teams van Gripple UK aan het reinigen 
van de plaatselijke waterwegen, sponsoren we ook hun River 

Stewardship Skills Scheme. Het betreft een flexibel leerprogramma 
dat de leden van de plaatselijke community in staat stelt praktische 
ervaring op te doen met het werken met zoetwaterecosystemen, die 
door een officiële kwalificatie op het gebied van milieuduurzaamheid 
erkend wordt.

In het kader van dit programma voeren de stagiairs taken uit 
die daadwerkelijk goed voor de natuur zijn en het plaatselijke 
natuurmilieu verbeteren, zoals het creëren en herstellen van habitats, 
de natuurlijke beheersing van de waterstanden en het toezicht op 
planten- en diersoorten.

Parallel aan onze inzet voor milieuzaken binnen onze 
community’s hebben wij de Gripple Foundation opgericht, 
die vol trots plaatselijke liefdadigheidsorganisaties en goede 
doelen steunt die voor onze community’s het verschil 
maken.

Gripple maakt 1% van zijn jaarwinst over aan de Gripple 
Foundation om zijn impact binnen de community’s te 
versterken. 

Deze fondsen dienen om:

•  fondsen te werven voor de liefdadigheidsinstelling 
 van het jaar;
• kleine, minder bekende liefdadigheidsorganisaties 
 in de buurt van de operationele locaties van Gripple 
 te steunen;
•  zich in te zetten voor projecten van
 burgerinitiatieven, door de leden van het 
 Grippleteam aan te moedigen vrijwilligerswerk  
 te doen.

Het milieu is een goed dat door iedereen gedeeld wordt: kleine waterlopen in de stad, groenvoorzieningen, zoals mini parken of de toegang tot openbare 
paden, natuurparken en andere landschappen op platteland. De gezondheid van ons milieu draagt rechtstreeks bij aan het plezier wat wij hier uit halen, 

maar ook aan zijn duurzaamheid op de lange termijn. Het door Gripple gesteunde Stewardship Skills Scheme stelt mensen, die anders niet de mogelijkheid 
hiertoe zouden hebben, in staat een carrière te beginnen op het gebied van milieubeheer, zodat zij kunnen bijdragen aan een betere staat en kwaliteit van de 
plaatselijke groenvoorzieningen en tegelijkertijd profiteren van een positieve impact op hun eigen carrière, hun gezondheid en het milieu in de brede zin van 

de term. Dit beheerprogramma heeft niet alleen een impact op de deelnemers, maar ook op de community’s en de bewoners in brede zin.

Geoffrey Guy, directeur van Riverlution (One Click LCA)

Vrijwilligers, community’s en bedrijven inzetten:  
www.the-rsc.co.uk

Ga voor de meest recente informatie over de 
activiteiten van de Gripple Foundation naar  
www.gripple.com/about-gripple/charity/



Sinds de lancering van “Onze positieve aanpak voor het klimaat” in november 2021 
werd er bemoedigende voortgang geboekt bij de verwezenlijking van onze eerste 
drie doelstellingen.

De publicatie van dit eerste jaarlijkse tussentijdse rapport is een belangrijk richtsnoer 
om onze aanpak van duurzaamheid te meten en met onze klanten, onze partners en 
onze collega’s te delen. Wij verbinden ons ertoe de door Planet Mark geverifieerde 
gegevens op geheel transparante wijze te delen, alsmede de details van onze 
initiatieven gericht op het bereiken van onze doelstellingen en wij nodigen alle 
deelnemende partijen uit hun opmerkingen, kritiek en suggesties met ons te delen.

Duurzame ontwikkeling maakt nu integraal onderdeel uit van alles wat wij bij 
Gripple doen. Onze activiteiten gaan verder dan koolstofneutraliteit en een neutrale 
koolstofbalans door producten en oplossingen te ontwerpen die goed voor het 
milieu zijn en door wereldwijd de lokale community’s waar onze vestigingen te 
vinden zijn te ondersteunen.

We kunnen niet wachten onze voortgang met u te delen in ons volgende tussentijdse 
rapport, maar in afwachting daarvan vindt u meer informatie over onze activiteiten 
met betrekking tot duurzame ontwikkeling op de website gripple.com.

Tasha Lyth, Manager Duurzame Ontwikkeling
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